
 

 
 

 

 

 

 

 



 

     3.4. Со  всеми  принятыми  в  дружину  проводятся занятия по программам подготовки 

членов  ДЮП,   Программы обучения разрабатываются руководителем дружины. 

     3.5. ДЮП строят свою  работу  на  основе  самоуправляемости. Высшим органом ДЮП 

является общий сбор дружины.      Общий сбор дружины проводится в случаях: для выбора 

совета  ДЮП;      утверждения плана работы дружины; приема новых членов дружины, а 

также по мере необходимости. 

     3.6. Повседневное руководство работой  ДЮП осуществляет руководитель дружины.   

4. Обязанности и права юных пожарных 

     4.1. Член ДЮП обязан: 

     4.1.1. Знать и выполнять требования настоящего  Положения  в части основных 

направлений работы ДЮП, прав и обязанностей каждого члена дружины. 

     4.1.2. Дорожить честью и званием юного пожарного. 

     4.1.3. Активно участвовать в работе дружины,  своевременно и точно выполнять задания 

руководителя дружины. 

     4.1.4. Изучать и знать историю развития  пожарной  охраны  и добровольчества,  пожарное 

дело,  повседневно повышать свой общеобразовательный и физический уровень развития. 

     4.1.5. Доступными  формами  и методами проводить профилактическую и разъяснительную 

работу среди учащихся по  предупреждению пожаров. 

     4.1.6. Принимать  участие в пожарно-профилактических мероприятиях школы.   

     4.2. Член ДЮП имеет право: 

          4.2.1. Принимать  участие в обсуждении вопросов,  касающихся деятельности дружины, 

а также вносить соответствующие предложения по улучшению ее работы. 

     4.2.5. Принимать участие в соревнованиях по пожарно-прикладному спорту,  а также в 

конкурсах,  выставках и викторинах по пожарной безопасности. 

5. Руководство работой ДЮП 

     5.1. Для руководства работой ДЮП назначается руководитель ДЮП из числа педагогов 

школы. 

 


